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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 222 REGIAO — ESPIRITO SANTO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 00014/2024
(Processo Administrativo n.2 PAC 2024-004)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Educacdo Fisica da 222 Regido realizara Dispensa Eletrdnica,
com critério de julgamento pelo menor preco, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021 e demais
dispositivos legais aplicaveis.

DATA DA SESSA0:07/05/2024
LOCAL DE REALIZAGAO: GOV.BR/COMPRAS
HORARIO DA FASE DE LANCES: DAS 8H AS 14H

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 O objeto da presente dispensa eletronica é a escolha da proposta mais vantajosa para Contratacdo de
empresa prestadora de servicos de Agente de Integracdo de estagios que promovera o intermédio
entre a instituicao de ensino, o Conselho Regional de Educagdo Fisica do estado do Espirito Santo e o
estudante, para preenchimento de oportunidades de estagio no CREF22/ES, por alunos regurlamente
matriculados e com frequéncia em cursos de educacdo de nivel médio ou superior, nos termos das Leis
Federais n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, conforme as condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabeleci-

das neste instrumento e seus anexos.

1.2 O servico evidenciado neste instrumento, dadas as suas caracteristicas, enquadra-se no conceito de ser-

vigo comum, conforme definido no §19, do art. 22, do Decreto n® 5.450/2005.
1.3. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu interesse.

1.4 O critério de julgamento adotado sera o menor preco por item, observadas as exigéncias contidas neste

Aviso de Contratagdo Direta e em seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. ITENS E INFORMAGOES TECNICAS DOS PRODUTOS A SEREM ADQUIRIDOS

21

ITEM LOTE 01 UNID. QUANT.

Contratagio de empresa prestadora de servicos de Agente de Integracdo
01 de estdgios que promovera o intermédio entre a instituicdo de ensino UNL 05

2.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses (maximo de 5 anos) contados do(a) a partir da
assinatura do contrato., prorrogavel por até 10(dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133,

de 2021.

2.3 0 servico evidenciado neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristicas, enquadra-se no conceito

de servico comum, conforme definido no §1¢, do art. 22, do Decreto n? 5.450/2005.
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2.4.0 contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagao.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

3.1 O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum enquadra-se no inciso Il do art. 75 da Lei 14.133, de 12
de abril de 2021, sendo, portanto, indicada a contratacdo na modalidade de Dispensa de licitacdo.

3.2 Seré classificado o fornecedor que apresentar a proposta com valor total de “MENOR PRECO “.

. Qnt. Preco
ITEM DESCRICAO . Prego Estimado
Estimada Unit.
Taxa de Administragdo para agenc@mento dfe est~udantt? de,n}vel médio/tecnico e 5 RS 35 RS 175,00
estudantes de nivel superior ndo obrigatdrio.
1
PRECO TOTAL ESTIMADO RS 175,00

* A Taxa de Administragdo foi obtida entre a média de mercado apresentada pelos Agentes de Integracao: Central Estagio,, Ciee /Es, Super Estagio, Cipe.Instituto Euvaldo Lodi, Nube

3.3 Os servigos configuram-se como servico de natureza continuada pela essencialidade do objeto deste
instrumento, vez que o periodo do estagio compreende em média o prazo de 02(dois) anos, os servigos serao
prestados de forma continua, por mais de um exercicio financeiro, e devera observar os prazos previstos na

forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021;

3.4 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a

Administracdo, vedando-se qualquer relacdo que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

3.5 Quanto a quantidade ora solicitada, informamos que trata - se de estimativa baseada na demanda levan-
tada pelo Setor Requisitante que compdem o CREF22/ES, sendo as quantidades necessarias para serem ad-
quiridas para o biénio 2024.

4. PARTICIPAGAO NA DISPENSA DE LICITAGAO

4.1 A participac¢do na presente dispensa eletrdnica se dard mediante acesso ao médulo de Dispensa Eletronica
integrante do Sistema de Compras do Governo Federal - Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletronico
gov.br/compras.

4.2 0 procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado -
Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender

4.3 O fornecedor é o responsavel por qualquer transacgdo efetuada diretamente ou por seu representante no
Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgio entidade promotor do pro-
cedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por ter-
ceiros nao autorizados.

4.4 A obtengao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calenddrio de realizacdo do procedimento, ainda nao tenham celebrado contratos
com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.5 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as so-
ciedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o pro-
dutor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Comple-
mentar n® 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.
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4.6 Nao poderido participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
4.6.1. que ndo atendam as condi¢bes deste Aviso de Contratagio Direta e seu(s) anexo(s);

4.6.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para rece-
ber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.7 Trata-se aqui de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 75, inciso Il da Lei n.
14.133/21, onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licitacao:

“Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

[]

II - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de

outros servigos e compras;”
4.8 Considerando que no exercicio financeiro atual ainda ndo houve contratacdo semelhante por dispensa de
licitagdo, encontrando - se o valor da contratagdo abaixo do limite previsto no art. 75, inciso II, da Lei n.
14.133/2021, atualmente fixado no montante de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), valor atualizado de
acordo com DECRETO N2 11.317, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

4.9 Nesse sentido, o caso em questdo, se amolda perfeitamente nos valores previstos no Artigo 75, inciso II,
da Lein® 14.133/2021.

5. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

5.1 O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento de sua proposta
inicial, conforme procedimento descrito abaixo.

5.3 O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de abertura da dispensa, encaminharg, exclusiva-
mente por meio do sistema, até a data e o horario estabelecidos para inicio da sessdo publica, a proposta com
a descri¢do detalhada do objeto ofertado, a marca e o modelo do produto, quando for o caso, e o preco unita-
rio.

5.4 0 fornecedor NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contrata-
cao.

5.5 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prec¢o, vinculam a Contratada.

5.6 A proposta devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

5.7. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de exclusiva responsabi-
lidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omis-
sdo ou qualquer outro pretexto.

5.8 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo
adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze me-
ses.

5.9 Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos pela legislacdo vigente.

5.10. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de exe-
cutar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
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utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.

5.11 O prazo de validade da proposta nio sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresen-
tacdo.

5.11 Apés o cadastro da proposta no sistema, os fornecedores poderdo retira-la, substitui-la ou modifica-la
até o prazo para inicio da sessdo publica;

5.12 A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso, a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo
sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo
encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

5.13 Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.14 No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de Aceitagio, em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

5.14.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

5.14.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

5.14.3. que se responsabiliza pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como
firmes e verdadeiras;

5.14.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

5.14.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo em-
prega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

5.15 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabele-
cido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

5.16 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua
proposta inicial, a parametrizagao de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor

preco).

5.17 Feita essa op¢ao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites cadas-
trados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

5.18 2Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da secao res-
pectiva deste Aviso de Contratagao Direta;

5.19 O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que nao as-
suma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

5.20 O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para o
o6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos
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fornecedores na forma da se¢do seguinte deste Aviso.

6. FASES DO LANCE

6.1. A partir da data e hordrio estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica serd automa-
ticamente aberta pelo sistema para o envio de lances puiblicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sis-
tema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagido de lances também ja previsto neste aviso.

6.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.8 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.9 O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.10 O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao menor lance, desde que inferio-
res ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermedi-
arios” para os fins deste Aviso de Contratac¢do Direta.

6.11 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00(um real).

6.12 Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro
no sistema.

6.13 Caso o fornecedor nio apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.14 Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

6.15 Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento,
com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagao.

6.16 O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario indicado, sem
qualquer possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

7. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

7.1 Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo
ou abaixo do desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢gdes mais vantajosas.

7.2 Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o menor preco ou o
maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagido ao estipulado pela Adminis-
tragao.

7.3 No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera haver a
negociacdo de condi¢des mais vantajosas.

7.5 A negociacgdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente por meio do sis-
tema, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociagdo, for des-
classificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacgio.

7.6 Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacio.
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7.7 Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagdo, sera solicitada
ao fornecedor a adequacgdo da proposta ao valor negociado, acompanhada de documentos complementares,
se necessarios.

7.8 Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos comple-
mentares, adequada ao dltimo lance.

7.9 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60(sessenta) dias, a contar da data de sua apresenta-
cao.

7.10 Encerrada a etapa de negociacao, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor provisoriamente clas-
sificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lein® 14.133/2021, legislacdo correlata e nos itens 3.3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a exis-
téncia de san¢do que impeca a participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura contratagio, medi-
ante a consulta aos seguintes cadastros:

7.10 1. SICAF;

7.10.2. Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas - CEIS, mantido pela ControladoriaGe-
ral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.10.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.11 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio majoritario, por
forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

7.12 Caso conste na Consulta de Situacido do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
orgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorrén-
cias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

7.13 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n? 3/2018, art. 29, §19).

7.14 O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN n?
3/2018, art. 29, §29).

7.15 Constatada a existéncia de sangio, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condi¢do de par-
ticipagao.

7.16. Verificadas as condig¢des de participagdo, o gestor examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacio ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contrata-
¢do neste Aviso de Contratacgio Direta e em seus anexos.

7.17. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.17.1 contiver vicios insanaveis;

7.17.2.ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus ane-
X0s;

7.17.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido
para a contratagdo;

7.17.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
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7.17.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.18 Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para execu-
tar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregcos ou menor lance que:

7.19. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios simboé-
licos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nio tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacoes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracio.

7.20 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumen-
tos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho
vigentes.

7.21 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A pla-
nilha poder3 ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nio haja majoragio do
preco.

7.22 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas;

7.23 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagido de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.24 Em caso de empate, a proposta enviada primeiro prevalecera sobre os demais.

7.25 Serao consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por
cento) do valor or¢ado pela Administracao.

7.26 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida
a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

7.27 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.28 Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

7.29 Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, serd iniciada a fase de habilita¢io, observado o dis-
posto neste Aviso de Contratagao Direta.

8. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGCAO

8.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133,
de 2021 constam do ANEXO I - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solici-
tados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

8.2 O prazo de envio da documentagdo de habilitacdo sera de 2 (duas) horas a contar de sua solicitagio.

8.3 0 prazo estabelecido no item 8.2 podera ser prorrogado, a partir de solicitacdo fundamentada feito no
chat pelo fornecedor, antes de findo o prazo inicial.
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8.4 Como condicdo prévia ao exame da documentac¢do de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

8.5 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢cdo das consultas das alineas “b”,
“c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

8.6 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu s6cio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao respon-
savel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclu-
sive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.6.1 Caso conste na Consulta de Situa¢do do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
respectivo Relatorio.

8.6.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.6.3 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

8.7 Constatada a existéncia de san¢do, o fornecedor serd considerado inabilitado, por falta de condi¢cdo de
participagao.

8.8 Caso atendidas as condig¢des de participacao, a habilitagcdo dos fornecedores sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9 E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagao
atualizada.

8.10 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

8.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo serd suspensa,
sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

8.12 Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacao, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

8.13 Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgao ou entidade examinara
a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuragdo de uma proposta
que atenda as especificacdes do objeto e as condigdes de habilitacio.

8.14 Constatado o atendimento as exigéncias de habilita¢do, o fornecedor sera habilitado.
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9.1 Ap6s a homologacdo e adjudicacgdo, caso se conclua pela contratagio, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

9.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagio, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizac¢io), sob pena de decair do direito a contrata¢do, sem prejuizo das san¢des previstas neste
Aviso de Contratacdo Direta.

9.3 O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceita¢do da nota de empenho ou instrumento equiva-
lente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacio justificada do adjudicatario e
aceita pela Administragao.

9.4 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

9.2.1

9.2.2

9.2.3

9.2.4

9.2.5

referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as dis-
posicdes da Lei n® 14.133, de 2021;

a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacgio Direta e seus
anexos;

a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sio aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lein?14.133/21 e reconhece os direitos da Administragao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme previsiao nos anexos
a este Aviso de Contratacdo Direta.

Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacio das
condi¢des de habilitacdo e contrata¢do consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

10. INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 O fornecedor que cometer qualquer das infra¢des descritas no art. 155 da Lei n.2 14.133/2021, quais

sejam:

10.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcio-
namento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

10.1.4. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacgao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justifi-

cado;

10.1.8. apresentar declara¢do ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

10.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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10.1.11 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragio falsa quanto as condigdes
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

10.1.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

10.1.13. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2 O fornecedor que cometer qualquer das infracées discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste Aviso de Contrata¢ido Direta, quando nio se justifi-
car a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 2% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor; por qualquer das infracdes dos subitens 10.1.a 10.1.3.

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos; nos casos dos subitens
10.1.13 a 10.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de pena-
lidade mais grave

d) Declaragio deinidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou con-
tratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos; nos casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.13,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave;

10.2 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nio exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de repara-
¢do integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92)

10.3. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,

§7°).

10.4. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157)

10.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serad descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82).

10.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade
competente.

10.7. A aplicacdo das sang¢des realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar. 8.9. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §19):

10.7.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
10.7.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.7.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.7.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

10.8. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgdos de controle. 8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administragido Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
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na Lei n? 12.846, de 192 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para pro-
vocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo es-
tendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragio, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, ob-
servados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

10.10. O Contratante dever3, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sangao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.11 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.12. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a este Aviso.

10.13 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que asse-
gurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto
na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo

conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracdo na respectiva notificagao.

11.2. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

11.3  Dasessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

11.4 Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.4.1 ANEXO I - Documentagdo exigida para Habilitacao;
11.4.1 ANEXO II - Termo de Referéncia.

Vitoria/ES, ......... Ae s de 2024

Assinatura da autoridade competente
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ANEXO |- DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagdo juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreende-
dor Individual - CCME], cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.por-
taldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

4 inscricdes no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pafs;

1.7 No caso de agricultor familiar: Declaracio de Aptidao ao Pronaf - DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do art. 42, §22 do Decreto n. 7.775, de 2012.

1.8 No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a qualificacdo
como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 2009 (arts. 17a 19 e
165).

1.9 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridi-
cas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.10 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo respec-
tiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, con-
forme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Na-
cional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n?® 1.751,
de02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 provas de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 provas de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentac¢ido
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo DecretoLei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;
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2.5 provas de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 provas de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, re-
lativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; 2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos
tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do medi-
ante a apresentacio de declaracio da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

3 Qualificacao Econdmico-Financeira:

3.1 certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, com validade inferior a
90 (noventa) dias;

4 Qualificacdo Técnica

4.1 Comprovacao de aptidao para a prestacido dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compa-
tiveis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) forne-
cido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA DA 222 REGIAO-ESPIRITO SANTO - CREF 22/ES
Processo Administrativo de Compras n2 2024/000004

1. CONDIGOES GERAIS

1.1 Contratacdo de prestador de servico de agente de integracdo para intermediar a realizacdo de estagio

supervisionado, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instru-

mento:
VALOR VALOR
Qm UNITARIO TOTAL
ITEM DESCRICAO CATSER ESTIMADA MENSAL MENSAL
ESTIMADO ESTIMADO
Contratagdo de prestador de servico de agente de
integracdo para intermediar a realizagdo de estagio
supervisionado para estudantes que  estejam
frequentando, efetivamente, curso vinculado a estrutura 15156 5 RS 35,00 RS 175,00
de ensino publico ou particular, regularmente matriculado
1 em curso de nivel médio / tecnico e superior oficial
reconhecido, mediante concessdo
de bolsa estégio.

1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses (maximo de 5 anos) contados do(a) a partir da
assinatura do contrato., prorrogavel por até 10(dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133,

de 2021.

1.3 Inicialmente, estdo previstas a contratagdo de 05 (cinco) estagiarios de 06 (seis) horas diarias, 30 (trinta)

horas semanais.

1.4 O quantitativo de estagiarios e a carga horaria (para contratacdes de novos estagiarios além das inicial-

mente prevista) poderao ser alterados pelo contratante durante a vigéncia do contrato.

2.JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Do Interesse Publico na Despesa

2.1 O Conselho Regional de Educacdo Fisica do estado do Espirito Santo-CREF22/ES no intuito de contribuir
com a formacdo profissional de estudantes do ensino médio e superior visa, potencializar vivéncia no mer-
cado de trabalho cuja formagdo teérica ocorre nas instituicdes de ensino, proporcionando desenvolvimento
pessoal e profissional. Dessa forma, torna-se fundamental a contratacdo de um Agente de Integracdo em-
presa-escola que assuma a responsabilidade de prestar todo o suporte operacional para a execu¢do do Pro-
grama de Estagio, de modo a realizar convénios e contratos com as institui¢des de ensino, selecionar estu-
dantes, verificar e garantir o cumprimento pelo estudante de todos os requisitos previstos na legislacido vi-

gente e contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

2.2 0 estagio é o primeiro contato do estudante com o mercado de trabalho, dando-lhes visdo do contexto
organizacional e estes trazem contribui¢cdes, experiéncias que sdo debatidos em ambiente académico e
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trazidos para dentro da organizacdo. Essa experiéncia é uma importante aliada ao curso de graduacao, auxi-
liando no processo de desenvolvimento e aprendizagem do aluno, fazendo com que ele confira a rotina que
provavelmente tera ap6s sua formacio. E uma experiéncia fundamental para o desenvolvimento de qualquer
profissional. Os estagiarios atuam como importantes auxiliares nas tarefas cotidianas dos 6rgaos, contribu-

indo para maior rapidez nas tarefas desempenhadas, trazem ideias e conhecimentos novos.

2.3 Por outro lado, a Lei n2 11.788, 25 de setembro de 2008, trouxe regramento ao instituto de estagio curri-
cular. A referida norma impd&e novas obrigacdes, que culminam com a necessidade de acompanhamento per-
manente, principalmente no que concerne ao atendimento das obrigacdes do Estado de Ronddnia, por inter-

médio CREF22/ES, como concedente do estagio.

2.4 Uma das formas de recrutar, selecionar e contratar estagiarios é por meio de instrumentos celebrados
diretamente entre o 6rgdo e instituicdes de ensino. Esta autarquia ndo possui condi¢des de absorver as ativi-
dades inerentes ao recrutamento, selecdo, acompanhamento de estagiarios e controle de institui¢des de en-

sino para efetivar o corpo de estagiarios desto CREF22/ ES

2.5 Este Termo de Referéncia subsidiara a contratacdo de um Al (Agente de Integra¢io), com o objetivo de
estabelecer Cooperacdo reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas, que
propiciem a promocdo de integracdo do estagiario ao mercado de trabalho e a complementacdo de sua for-
magdo dentro do processo de ensino-aprendizagem, conforme disciplina a Lei de estagio (11.788/2008) em

seu Art2 52:

2.6 As instituicoes de ensino e as partes cedentes do estagio podem, a seu critério, recorrer a servigos de
agentes de integracdo publico e privados, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropri-
ado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as

normas gerais de licitagao.

§1¢ Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto

do estagio:

I - Identificar oportunidades de estagio; II - ajudar suas condi¢des de realizagdo;

[1I- fazer o acompanhamento administrativo;

IV- Encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais; V - cadastrar os estudantes.

2.7 Dessa forma, considerando todo o arcabou¢o administrativo que envolve a realizacdo de sele¢io, convo-
cacdo, contratacdo e gerenciamento do estagio diretamente pela Administracdo, bem como, em face das exi-
géncias impostas pela Lei n2 11.788, 25 de setembro de 2008, e ainda que a atual estrutura da CREF22/ES
inviabiliza a realizacdo de convénio diretos com Agente de Integracdo ( Al ) que assuma a responsabilidade
de prestar todo o suporte operacional para a execu¢ao do Programa de Estagio, de modo a realizar convénio
com as institui¢cdes de ensino, verificar e garantir o cumprimento pelo estudante de todos os requisitos pre-

vistos na legislacdo sobre o assunto e contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor dos estudantes.
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2.8 0 agente de integracdo, CONTRATADO, sera responsavel pela celebracdo e assinaturas do Termo de Com-
promisso entre o estagiario, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino, devendo sempre haver
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso.
O contrato de estagio ndo gera vinculo de qualquer natureza com a Administracdo Publica, CONTRATANTE,

inclusive empregaticio.

2.9 O Agente de Integracdo deve comprometer-se a adotar politicas de sustentabilidade, de eliminacdo de
desperdicios e redugdo de consumo de bens consequentes da exploracdo de tratamento de rejeitos como:
papel, de instrumentos, equipamentos elétricos obsoletos, oportunizando suas reciclagens: além de respon-

sabilidade social e cidadania.

2.10 Com efeito, o cendrio para a contratacdo de uma empresa para atuar como agente de integracio e gerir

0 programa se apresenta como medida indispensavel.

2.11 O Agente de Integracdo devera oferecer oportunidades de estagio para os estudantes de cursos cujas
areas de formacao estejam relacionadas diretamente com as atividades, os programas, os planos e os projetos

desenvolvidos por cada 6rgdo concedente do estagio.

2.12 0 Conselho Regional de Educacio Fisica da 222 Regido - CREF 22/ES, adotara a Contratacdo Direta por
Dispensa de Licitacao, de acordo com o disposto na Lei de Licitacdes e Contratacdes n? 14.133/21, obser-

vando os principios estabelecidos em seu Art. 52, in verbis:

2.13 Art. 52 Na aplicagdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da mo-
ralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficicia, da segregacdo de func¢des, da motivacdo, da vinculacgio ao edital,
do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade,
da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢oes do

Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1.Contratacao de prestador de servico de agente de integracdo para intermediar a realizacao de estagio
supervisionado para estudantes que estejam frequentando, efetivamente, curso vinculado a estrutura de en-
sino publico ou particular, regularmente matriculado em curso de nivel superior oficial reconhecido, medi-
ante concessao de bolsa estagio, a fim de proporcionar-lhes complementacao de ensino e da aprendizagem,
para uso do Conselho Regional de Educacdo fisica da 222 Regido - CREf22/ES, conforme detalhamento e con-

di¢des constantes neste Termo de referéncia;

3.2. Os servigos serdo prestados na sede do CREF/ES, localizada na Avenida Nossa Senhora da Penha, 699,

Torre B, Sala 703. Vitoria - ES CEP: 29056-250;

3.3. Amaio de obra e todos os encargos decorrentes, bem como o material necessario, deverao fazer parte da

proposta comercial;
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3.5. Estabelecer contatos com as institui¢des de ensino, comunicando-lhes as possibilidades de estagio, com
aindicacdo de areas de formacgao profissional e nimero de vagas, de forma a viabilizar todos os procedi-
mentos administrativos para a realizacdo de estagio no CREF22/ES, mediante celebracio de instrumento

juridico, mantendo relacionamento continuo com as Institui¢ées de Ensino;
3.6.Buscar junto ao CREF22/ES, programas que viabilizem asa condi¢des definidas pela Instituicdo de Ensino;

3.7. Quando necessario, intervir realizando ajustes nas condi¢cdes de estagio, procurando estabelecer as ca-

racteristicas gerais das atividades da profissdo e seu campo de acao;

3.8. Encaminhar a Concedente, os estudantes cadastrados e que estejam em situacdo regular na Instituicdo

de Ensino, com perfil adequado para atender a oportunidade de estagio;

3.9. Providenciar Instrumento Juridico com a Instituicdo de Ensino, estabelecendo as condi¢des de realiza¢do

de estagio, reexaminando quando necessario;

3.10. Elaborar o Termo de Compromisso de Estagio entre a Concedente e o estudante, com interveniéncia e

assinatura da Instituicdo de Ensino;

3.11. Contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetuando o pagamento de apolice

compativel com o mercado, simultaneamente a celebracdo dos contratos de estagio;

3.12. Verificar, semestralmente, a situacao escolar do estudante perante as Institui¢des de Ensino, infor-

mando ao CREF22/ES o momento da conclusdo, abandono ou trancamento de matricula.

4. DETALHAMENTO E ESPECIFICACOES E ESPECIFICACOES TECNICAS

4.1 0 preenchimento das vagas de estagio do CREF22/ES ocorrera de acordo com as necessidades do referido
6rgao, bem como a administracdo do estagio, devendo este Regional repassar ao agente de integracdo con-
tratado, mensalmente, a quantia correspondente a taxa de administragio per capita, na qual estardo inclusos
todos os custos relativos a prestacdo dos servicos especificados na presente demanda. O valor a ser pago a

empresa contratada sera apurado mensalmente, conforme a quantidade de estagiarios ativos no més.

4.2 Vaga de estagio a nivel superior no CREF22/ES sera oferecido para estudantes de Administra¢do de Em-
presas e areas correlatas, porém este Conselho podera solicitar estagiarios de outras areas relativas ao en-

sino superior, caso sejam identificadas necessidades futuras neste sentido.

4.3 A administracdo, gerenciamento e acompanhamento dos estagios realizados no CREF22/ES contempla-

rao:

4.3.1- Atendimento especializado, receptivo e ativo, executado por meio de profissionais qualificados
em normas, regulamentos, processo de supervisao e sistemas eletrénicos de processamento de da-
dos, relativos ao Estagio Supervisionado, bem como servigos de suporte operacional e administra-
tivo, gestdo e disponibilizacdo de informacdes gerenciais estratégicas, necessarios para a adequada

gestdo do processo de atendimento, sua coordenagio e supervisao.

4.3.2- Posto de atendimento da contratada, de facil acesso a contratante e ao estagiario/estudante,
Avenida Nossa Senhora da Penha, 699, lorre B, Sala /03, Santa Lucla, Vitoria/ES CEP: 29.056-250
Telefax: (27) 3227-1622
WhatsApp: (27) 99811-4107



cref22/Es

Conselho Regional de Educagéo Fisica
da 22"Regido

visando atendimento as demandas de estagio.

4.3.3- Contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, em valores de cober-
tura comumente adotados para esse fim, responsabilizando-se pelas despesas decorrentes do

mesmo, durante o prazo de vigéncia contratual com o CREF22/ES.

4.3.4- Estabelecimento e manuteng¢ao de convénios ou outros instrumentos juridicos especificos com
as instituicdes de ensino que tiverem alunos com Termo de Compromisso de Estagio vigente no
CREF22/ES, bem como com as instituicdes de ensino dos candidatos aprovados a vaga de estagiarios,
devendo conter nos referidos convénios as condi¢des exigidas para a caracterizagdo e definicdo do

estagio de estudantes.

4.3.5- Acompanhamento do estagio, desde o recrutamento até a finalizagdo/rescisdo do termo de
compromisso, dando apoio a contratante no que se refere as atividades, operacionalizacdo e prazos

relativos aos estagios.

4.3.6- Assisténcia ao CREF22/ES na resolugdo de questdes e no esclarecimento de duvidas relativas

aos estagiarios.

4.4. Os servigos de selecdo publica e de agente de integracio serdo prestados para as unidades do CREA-SP

constantes a seguir:

e Sede do CREF22/ES: Avenida Nossa Senhora da Penha, 699, Torre B, Sala 703, Santa Lucia, Vi-

toria/ES- 03 (trés) estagiarios no local.

4.5. A prestacgdo dos servigos em epigrafe devera ser iniciada a partir da formalizagido do contrato, cuja con-
tratacdo terd a vigéncia de 12(doze) meses contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo
ser prorrogada, nos termos da lei 14.133/2021. Para fins de reajuste dos valores contratuais, devera ser

utilizado o indice IPC-FIPE.

5. NATUREZA DO SERVICO
5.1 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°.9.507, de 21 de setembro
de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja exe-

cucdo indireta é vedada.

5.2. Estes sdo de natureza continuada, sem dedicagdo exclusiva de mio de obra, pois visa o atendimento das
necessidades do CREF22 / ES, de forma continua, ou seja, pode ser estendido por mais de um exercicio finan-

ceiro, pois é necessario a manutencdo do desempenho de atividades finalisticas do Conselho.

5.3 Além disso, os servigos pretendidos seguem padrdes e desempenho de mercado e, portanto, se enqua-
dram como SERVICOS COMUNS ou usuais de mercado (conforme prevé o paragrafo tinico do artigo12 da Lei

10.520, de 17 de julho de 2002):

53.1“Considera-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padrées de desempe-

nho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacées usais no
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mercado”.

5.4 Propde-se a utilizagdo do pregdo, na forma eletronica, como modalidade de licitagdo do tipo MENOR
PRECO e levando em consideragio a identificada e justificada indivisibilidade do objeto, tem-se que o mesmo
devera ser adjudicado para fornecedor unico, desde que satisfeitos todos os termos estabelecidos no futuro
ato convocatério.

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1 O objeto da licitacdo tem a natureza de servigo comum enquadra-se no inciso Il do art. 75 da Lei 14.133,

de 12 de abril de 2021, sendo, portanto, indicada a contratacdo na modalidade de Dispensa de licitagao.

6.2 Os servicos configuram-se como servigo de natureza continuada pela essencialidade do objeto deste
instrumento, vez que o periodo do estagio compreende em média o prazo de 02(dois) anos, os servigos
serdo prestados de forma continua, por mais de um exercicio financeiro, e devera observar os prazos

previstos na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021;

6.3 A prestacdo dos servicos nio gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a

Administracdo, vedando-se qualquer relacdo que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

6.4 Sera classificado o fornecedor que apresentar a proposta com valor total mensal de “MENOR PRECO”,

conforme ANEXO II deste instrumento.

6.5
~ Qnt. Preco
ITEM DESCRICAO . Prego Estimado
Estimada Unit.
Taxa de Administragdo para agenu?mento dg est}.ldantf-:n deln}vel médio/tecnico e 5 RS 35,00 RS 175,00
estudantes de nivel superior ndo obrigatdrio.
1
PRECO TOTAL ESTIMADO 175,00

7. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

7.1 Nao se aplica a esta contratacao.

8. QUANTITATIVO MAXIMO DE VAGAS DE ESTAGIO

8.1 Em consonancia ao previsto na Lei n2 11.788 de 2008 que dispde sobre o estagio de estudantes:

Art. 17. O nidmero mdximo de estagidrios em relagdo ao quadro de pessoal das entidades concedentes de estdgio deverd atender as

seguintes proporgdes:

I—de 1 (um) a5 (cinco) empregados: 1 (um) estagidrio;

Il - de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagidrios;

Il —de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagidrios;

IV —acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagidrios.

§ 1o Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados existentes no estabelecimento do

estdgio.

§ 20 Na hipétese de a parte concedente contar com vdrias filiais ou estabelecimentos, os quantitativos previstos nos incisos deste
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artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 30 Quando o cdlculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em fragdo, poderd ser arredondado para o

numero inteiro imediatamente superior.
§4o Ndo se aplica o disposto no caput deste artigo aos estdgios de nivel superior e de nivel médio profissional.

§ 50 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte con-

cedente do estdgio.

8.2 Emrelacdo ao Quadro de Pessoal do CREF22/ES, esse limite é de 11 (onze) 4 25(vinte e cinco) empregados
corresponde ao total de 5 (cinco) estagiarios sendo: 02(dois) de educacdo de nivel médio e 01(um) de
educacgdo nivel superior , em virtude do nimero de funcionarios contratados atualmente, cuja soma é de
13(treze) funciondrios, conforme a Lei 11.788 de 2008. O quantitativo estimado para o atendimento das

necessidades do CREF22/ES esta disposto no ANEXO I, do presente instrumento.
9.EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.1. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condigcées
para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
9.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forga
do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja socio majoritario
9.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.
9.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.
9.5 O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

9.6 Caso atendidas as condicBes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
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nos documentos por ele abrangidos.

9.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentag3o constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

9.8. N3do serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.9 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.10 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos perti-
nentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicGes.

9.12. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme
sua natureza juridica:

Habilitagdo juridica

9.15. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.16 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.17 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-nego-
cios/ptbr/empreendedor;

9.18 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal —SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobato-
rio de seus administradores;

9.19 Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
margo de 2020.

9.20. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.21 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Re-
gistro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
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9.22 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.23. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos
definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 42, §2°
do Decreto n? 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

9.24. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor
rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

9.25 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo respec-
tiva.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

9.26 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.27 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjun-
tamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.28 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.29. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

9.30 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de cer-
tiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.31. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.32 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.33. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.34 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do trata-
mento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo EconGmico-Financeira

9.35. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Nor-
mativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;
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9.36. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lein? 14.133, de 2021, art.69,
caput, inciso Il).

Qualificagdo Técnica:

9.37. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao;

9.40 A declaragdo acima poderad ser substituida por declara¢do formal assinada pelo responsavel técnico do interes-
sado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

9.41 Comprovacdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

10.1 Subcontratagdo
10.1.1 Ndo é admitida a subcontratagido do objeto contratual.
10.2 Garantia da contratacao

10.2. 1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133,

de 2021;

10.3 O servigo a ser contratado compreende a agenciamento de estudantes para a oportunidades de estagio,
de carater ndo obrigatdrios, nos termos § 22, do art. 22, da Lei 11.788/2008, no CREF22/ES mediante paga-

mento de Taxa de Administracdo por estudante.

10.4 O servigo sera executado de forma ininterrupta durante a vigéncia do Contrato, em relacao aos procedi-
mentos de manutencido do vinculo estabelecido pelo Termo de Compromisso de Estagio durante o periodo

de validade do referido documento.

10.5 A Contratada devera prestar, na forma de servigos continuos, o atendimento das demandas de abertura
de vagas, de pré-selecdo, de contratacao, renovacao e desligamento de estagidrios, bem como envio de rela-

torios e dados especificos, quando solicitado

10.6 Todas as etapas de realizacdo do estagio, desde a selecao até a conclusao das atividades, obedecerao ao
disposto na Lei 11.788/2008 e na Orientacdo Normativa n? 02/2016, do Ministério do Planejamento, Desen-

volvimento e Gestio.

10.7 O estagio sera supervisionado por servidor que possua, no minimo, o mesmo nivel de formagéao do estu-
dante e sera realizado levando-se em consideracdo as atividades, programas e planos de trabalho do setor

demandante da vaga.

10.8 Os estagiarios, por intermédio do contratante, receberao bolsa-estagio e auxilio-transporte em confor-
midade com os valores fixados pelos normativos vigentes e cumprirao carga horaria semanal de 20(vinte) ou

30(trinta) horas semanais para ensino médio e superior, respectivamente.
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10.9 O recebimento da bolsa de estadgio ndo caracteriza remuneracdo e nao acarreta vinculo empregaticio

com o CREF22/ES, conforme o artigo 32 da Lei n2 11.788/2008.

10.10 A sele¢ido dos estudantes sera realizada pelas unidades demandantes, depois de solicitada a abertura

de oportunidade de estagio ao agente de integracdo, conforme perfil previamente definido.

11. EXECUGAO DO OBJETO

11.1. Iniciar a prestagdo / execucdo dos servicos em 10 (dez) dias tteis ap6s a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos, mediante solicitacio do CONTRATANTE.

11.2. Os servigos serdo prestados na sede do CREF22/ES, na Avenida Nossa Senhora da Penha, 699, Torre B,
Sala 703. Vitoria - ES CEP: 29056-250 Fone: (27) 99811-4107.

12. QUALIFICACAO TECNICA

12.1 Qualificagdo Técnica: Para qualificacdo técnica, devera a licitante apresentar os seguintes documentos:

12.1.1 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (DA LICITANTE). Atestado, certidio ou declaragio expedido
por pessoa Juridica de direito Publico ou Privado, qualificando e comprovando a prestagdo dos servicos em

caracteristicas com o objeto da presente licitacdo.

12.1.2 O atestado, certiddo ou declaragio, de que trata o item 12.1.1, devera ser apresentado em papel tim-
brado ou com carimbo do CNPJ da pessoa juridica, contendo a identificacdo do signatario, cargo, nome e tele-
fones para contato, tipo de servico prestado, local da prestacdo dos servicos, caracteristicas e caracterizacio

do bom desempenho da LICITANTE.

13. DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1  Oprazode vigéncia contratual terd inicio no dia subsequente ao da publica¢do do resumo do contrato
no Diario Oficial da Unido e tera duragido de 12 (doze) meses, em conformidade com o §4 do art.8 da Lei
14.133/2021 “..Em licitacdo que envolva bens ou servigos especiais cujo objeto ndo seja rotineiramente
contratado pela Administragdo, poderd ser contratado, por prazo determinado, servigo de empresa ou de

profissional especializado para assessorar os agentes publicos responsdveis pela condugdo da licitagdo.”

13.1.1 O contrato podera ser prorrogado até o limite de 05 (cinco) anos, nos termos do Art. 106, da Lei

14.133/2021, considerando os limites estabelecidos pelo inciso Il do Art. 75 da Lei 14.133/2021.

13.2 A prorrogacio podera ser admitida nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021, mediante
prévia justificativa e autorizacdo da autoridade competente, devendo ser precedida, ainda, de manifesta-

¢do do setor responsavel do Conselho Regional de Educacdo Fisica do Espirito Santo - CREF22/ES.

14 GESTAO DE CONTRATO

14.1. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL
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14.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as nor-
mas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou par-

cial. (Lein® 14.133/2021, art. 115, caput).

14.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante sim-

ples apostila. (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

14.4. As comunicag¢des entre o 6rgado ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que

o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44,

§2°).

14.5. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢ido de providéncias que de-

vam ser cumpridas de imediato. (IN 5/2017, art. 44, §3°).

14.6. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o re-
presentante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢ao, que con-
terd informacgdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para exe-
cucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigio

dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros. (IN 5/2017, art. 44, 31°).

14.7 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

14.8. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do con-
trato, determinando o que for necessario para a regularizacio das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°

14.133/2021, art. 117, §1°).

14.9 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenien-
tes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021,

art. 117, §2°).

14.10 O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para

representa-lo na execugdo do contrato. (Lei n°® 14.133 /2021, art. 118).

14.11 A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5,

art. 44, §1°).

14.12 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de

sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

Avenida Nossa Senhora da Penha, 699, Torre B, Sala 703, Santa Lucia, Vitdria/ES CEP: 29.056-250
Telefax: (27) 3227-1622
WhatsApp: (27) 99811-4107



cref22/Es

Conselho Regional de Educagéo Fisica
da 22"Regido

14.13 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acom-

panhamento pelo contratante (Lein® 14.133/2021, art. 120).

14.14 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerci-

ais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

14.15 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nio transfe-
rird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei

n°14.133/2021, art. 121, §1°).

14.16. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao

SICAF.

14.17 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas

(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.
Fiscalizacao

14.2 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

15. FISCALIZAGAODO CONTRATO

Fiscalizagdo Técnica

15.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao. (De-

creton? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

15.1.1 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regulariza¢do das
faltas ou dos defeitos observados. (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 22, II);

15.1.1 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes
para a corregio da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregio. (Decreto n2 11.246,
de 2022, art. 22, I1I);

15.1.1 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas neces-
sarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

15.1.1 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, V).
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15.1.2 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato

sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual (Decreto

n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

15.2

15.3

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencio das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e ter-
mos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23,

[ ell, do Decreto n? 11.246, de 2022).

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as provi-

déncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, [V).

Gestor do Contrato

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

0 gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao do con-
trato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogag¢des contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocor-
réncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a auto-
ridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).
0 gestor do contrato acompanhara a manutencio das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo
e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, III).
O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men-
¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de respon-
sabilizacdo para fins de aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (De-
creton? 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento

das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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15.10 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza-
¢do dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao

nos termos do contrato.

16 CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTOS

16.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR), devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRA-

TADA:
16.1.1. Nao produzir os resultados acordados,
16.1.2 Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

16.1.3 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.1.4 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagio da

prestacdo dos servicos.
Do recebimento

16.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento

das exigéncias de carater técnico.

16.2.0 contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de veri-
ficar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem

necessarios.

16.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do con-
trato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser enca-

minhado ao gestor do contrato.

16.5 Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugio ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nio atestar a tltima e/ou tinica medi¢do de servigos até que

sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

16.6 O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusio de todos os testes de campo

e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
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16.7 No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera ela-

borar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

16.8 Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o
registro, a analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do

contrato para recebimento definitivo.

16.9 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penali-

dades.

16.20 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento pro-
visério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretri-

Zes:

16.21 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagio apresentada pela fiscalizacio e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacio e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais perti-

nentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

16.22 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base

nos relatérios e documentacgoes apresentadas; e

16.23 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

fiscalizag¢do, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

16.24 O recebimento provisério ou definitivo nao excluirad a responsabilidade civil pela solidez e pela segu-

ranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
Liquidac¢ao

16.25 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis
para fins de liquidacao, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da

Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

16.26 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorro-
gacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata

oinciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

16.27 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada ex-

pressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;
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b) A data da emissao;

c) Os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

16.29 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal /Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da des-
pesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo

apds a comprovacdo da regularizacio da situagdo, sem 6nus a contratante;

16.30 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacio da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°

14.133/2021.

16.31 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito
do 6rgio ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indi-

retas.

16.32 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,

apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

16.33 Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comu-
nicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes

e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.34 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisido contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

16.35 Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisdo do contrato, caso o contratado nado regularize sua situacdo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

16.36 O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finaliza¢do da liquidacdo da

despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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16.37 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetaria-
mente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo da

seguinte formula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela

da Ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado: I = (TX) I (6 /100)

[=0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de Pagamento

16.38 O pagamento serd realizado através de boleto bancario, para crédito em banco, agéncia e conta cor-

rente indicados pelo contratado.
16.39. Sera considerada data do pagamento o dia em que for efetuado o pagamento do boleto bancério.
16.40. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagio aplicavel.

16.41 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na

fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

16.42 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagao, por meio de documento oficial,

de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipa¢do de pagamento

16.43. Ndo sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao

fornecimento de bens, a execucdo de obras ou a prestacdo de servicos, de acordo com o Art. 145 da Lei 14.133/21.
Cessdo de crédito

16.44. E admitida a cess3o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instrugcdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras

deste presente topico.

16.44.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de

2020, dependerado de prévia aprovacdo do contratante.
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16.45. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de

2020, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

16.46. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢Bes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a
certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme

o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

16.47 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela exe-
cugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas
as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre
os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacgdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a

Administraggo. (INSTRUGAO NORMATIVA N2 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

16.48. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabi-
lidade

17 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA ELETRO-
NICO

17.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitagao, na

forma eletronica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021 (indicar um dos

incisos do art. 75, da Lein® 14.133/2021, conforme o caso concreto), que culminara com a sele¢do da proposta

de menor prego.

17.2.  As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos

objetos, conforme disciplinado no Anexo I do Aviso de Contratacao Direta.

17.3.  Os critérios de habilitacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos

no Anexo I do Aviso de Contratacdo Direta.

18 - DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

18.1 Compete ao CREF22 / ES:

a. Proporcionar locais e condi¢des para a realizacdo das atividades de estagio.

b. Identificar as vagas de estagio e comunicar ao agente de integracdo contratado a quantidade
de oportunidades a serem preenchidas, nivel de escolaridade, curso/formacdo, conhecimentos, ati-

vidades a serem desenvolvidas, jornada semanal e valor da bolsa mensal de estagio.

c. Enviar a contratada as solicitacdes de preenchimento de vaga de estagio, por meio de formulario
especifico, contendo informacdes sobre o estagio e por intermédio de funcionario designado,
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conciliando, em conjunto com o Agente de Integracao, suas condi¢des com as exigidas pelas instituicoes

de ensino.
encaminhamento a empresa contratada para elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio.

Celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu cumpri-

mento, em conformidade com o artigo 99,1, da Lei 11.788/08.

Informar a contratada as atividades, a jornada, a carga hordria, a data do inicio e término do
estagio, o horario, a duracdo e o valor da bolsa-auxilio, assim como a unidade onde se realizara as
atividades do estagiario, visando subsidiar a elaboracao dos documentos de formaliza¢do do estagio,

bem como o acompanhamento dos estagiarios do CREF22 / ES pela contratada.

Receber os estudantes encaminhados pelo Agente de Integracdo, informando-os sobre as condigdes de

realizagio do Estagio.

Indicar servidor de seu quadro de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento correlata ao curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 3(trés)

estagiarios simultaneamente.

Selecionar os estudantes e informar ao Agente de Integracdo o nome dos aprovados. A CONTRA-

TANTE terd até 10 (dez) dias para, mediante metodologia prépria selecionar os candidatos.

Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades circunstanciados,

dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios.

Participar da sistematica do acompanhamento, supervisio e avaliagdo dos estagiarios, fornecendo
dados necessarios as demandas das institui¢des de ensino ou da contratada, e manter em seu arquivo

e a disposi¢ado da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagido do estagio.

Entregar Termo de Realizacdo de Estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos

periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario.
Informar mensalmente ao Agente de Integracio a frequéncia dos estudantes ao estagio.

Garantir que a jornada diaria do estagiario seja compativel com seu horario escolar. Reduzir a jor-
nada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente comprovados pelo estagiario, em conformi-

dade com o artigo 10,§ 22 da Lei 11.788.

Processar o pagamento da bolsa-auxilio dos estagiarios em sistema informatizado proprio, efe-
tuando o pagamento devido na data estabelecida em normativo interno, através de conta bancaria

em nome do estudante.

Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade da situacao

escolar/académica.
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Solicitar a substituicdo de estagiarios quando ocorrer desligamento, se for de seu interesse.

Solicitar a prorrogacdo da vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio - TCE e/ou a rescisao

antecipada do contrato de estagio, comunicando essas ocorréncias de imediato a contratada.

Acompanhar, controlar e fiscalizar as atividades de execuc¢do da prestacdo dos servigos, avali-

ando os seus resultados.

Informar ao Agente de Integracdo todas as rescisdes ou cancelamentos de estagio ocorridos, para as
necessarias providéncias legais e subsequente interrup¢do dos procedimentos técnicos e adminis-

trativos a cargo do Agente de Integracao.

Efetuar o pagamento da Taxa de Administracdo, por estagiario, desde que seus Termos de compro-

misso de Estagio estejam devidamente assinados e sua folha de frequéncia devidamente preenchida.

Em caso de auséncia no estagio ou rescisdo antecipada do Termo de Compromisso podera haver des-
conto proporcional nos beneficios de auxilio transporte, conforme normas internas vigentes no

CREF22/ES.

. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

19.1. E dever e responsabilidade da contratada a prestacio dos seguintes servigos:

1.

Possuir, quando da execucdo contratual, estrutura fisica, logistica, administrativa, tecnolégica, ope-
racional e de recursos humanos, para gerir, de forma personalizada e com nivel de conhecimento
técnico adequado, os estudantes e as institui¢des de ensino em atividades ligadas ao agenciamento
de estudantes, desde a selecdo publica de candidatos as vagas até a eventual acdo ou interveniéncia
de cunho colaborativo, quando for o caso, ao estagiario durante o periodo em que estiver em ativi-
dade, o que ndo podera gerar 6nus ao estudante.

Planejar e executar as atividades relacionadas a todo o processo seletivo publico e administracdo/ge-
renciamento de estagiarios.

Realizar pré-selecdo e encaminhar estagiarios para as vagas disponibilizadas pelo CREF22/ES no
prazo de até 05 (cinco) dias a contar da solicitacdo.

Elaborar Termo de Compromisso de Estagio apés a entrega de documentos do candidato, e envio do
referido termo ao CREF22/ES em até 03 (trés) dias tUteis a contar da solicitacdo expressa do
CREF22/ES, sendo que a vigéncia do Termo sera definida pela contratante.

Celebrar Termo de Compromisso de Estagio.

Cobrar dos estagiarios a documentagdo necessaria, inclusive relatérios de acompanhamento.
Executar os servigos de assessoria para a admissdo, manutengio, alteracdo e encerramento dos con-
tratos de estagio.

Disponibilizar ferramentas informatizadas, para acesso do CREF22/ES via web, visando a obtengao
de relatérios em formato “pdf”’ e “xls” (relatério mensal de estagiarios, programacio e controle de

recesso remunerado, avaliacdo dos estagiarios, admissdes e rescisdes/encerramento de estagio,
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entre outros relatérios de controle), bem como a disponibilizacdo de outros recursos para acompa-
nhamento/gerenciamento do estagio.

Acompanhar a situagdo académica do estudante, e informar o CREF22 /ES imediatamente sobre qual-
quer alteracdo que tenha impacto na realiza¢io do estagio.

Elaborar os Termos Aditivos referentes as altera¢des de horario, atividades, prorrogacao de estagio,
bem como demais demandas acerca do estagio, com a anuéncia da contratada, e envio ao CREF22/ES
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis apos a solicitagdo deste, visando providéncias quanto a assinatura
do CREF/ES, do estagiario e da instituicao de ensino.

Informar a contratante quanto as exigéncias especificas dos Conselhos Fiscalizadores de Profissao
no que tange a supervisio de estagio, bem como analisar acerca de compatibilidade das atividades
de estagio solicitadas de acordo com o curso para orientagao ao CREF22/ES

Informar com antecedéncia de 1 (um) més o término dos contratos de estagio.

Informar desligamentos, trancamento de matricula ou qualquer alteracio da situacdo académica do
estagiario que impossibilite a manutencdo do contrato.

Propiciar meios de comunicagdo/intera¢des otimizadas entre contratante/contratado e estagia-
rio/contratado.

Assumir inteiramente a responsabilidade e arcar total e exclusivamente com todos os custos, despe-
sas, encargos e obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época propria, visto que
seus empregados nio estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a Contratante.
Encaminhar ou disponibilizar via site até o 52 dia util do més seguinte a Fatura/Nota Fiscal com a
discriminagdo da execugdo dos servigcos prestados e valores a serem pagos pelo CREF22/ES, acom-
panhado de Relatério nominal dos estagiarios, para conferéncia e ateste por parte do gestor do con-
trato, sendo que o vencimento devera ser no minimo em quinze dias apods a data do recebimento da
Nota Fiscal pelo CREF22 /ES.

Substituir, a pedido do CREF22B / ES, os estagiarios que ndo consigam adequar-se as normas regu-
ladoras do Programa de Estagio deste Conselho e as atividades que lhe forem atribuidas pelo super-
visor do estagio.

Estabelecer mecanismos/instrumentos de controle e avaliacio do estagio e aplica-los junto a estagi-
arios e supervisores

Encaminhar mensalmente ao CREF22/ES nota fiscal junto ao Demonstrativo de pagamento com re-
lagdo nominal de estagiarios.

Manter convénio com Instituicées de ensino publicas e privadas.

Oferecer assessoria/acompanhamento psicopedagégico por meio de equipe técnica especializada.
Manter durante a execu¢do do contrato a qualificagdo/habilitagcdo demonstrada na licitagdo.
Encaminhar ao CREF22/ES estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de estagio
concedidas, enviando, para cada vaga oferecida, no minimo 3 (trés) candidatos que atendam ao perfil
solicitado, repetindo o encaminhamento tantas vezes quantas forem necessarias ao preenchimento

da vaga.
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Nao cobrar qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracgdo pelos servicos constantes deste
Termo de Referéncia.

Responsabilizar-se pela emissdo de todos os documentos necessarios ao recrutamento, selecio, de-
signacdo, acompanhamento e desligamento do estagidrio, apés submeter seu teor a aprovacao da
CONTRATANTE, a exemplo do Termo de Compromisso, Certificado/Declara¢do de término do esta-
gio e declaracdo de inscrigdo e frequéncia na Instituicdo de Ensino.

Observar se a Instituicdo de Ensino do estudante escolhido possui autoriza¢ido de funcionamento
reconhecida pelo Ministério da Educacgao.

Acompanbhar, durante a vigéncia do contrato, na contratagio e prorrogacdo, a regularizacdo da situ-
acdo escolar junto ao estagiario, no tocante a matricula e frequéncia, a fim de evitar selecio de can-
didatos e manutencao de estagio com os que nao estejam efetivamente matriculados e frequentando
regularmente o curso.

Manter a instituicdo de ensino informada da interrupcio e conclusio do estagio.

Realizar suporte aos Supervisores de Estigio no preenchimento do Relatdrio de Atividades Semes-
tral.

Comunicar a Contratante, por escrito, sobre qualquer anormalidade nos servigos e prestar os escla-
recimentos necessarios.

Responder pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, quando da execucao dos servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fis-
caliza¢do e/ou 0 acompanhamento realizado pela Contratante.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas,
nem subcontratar qualquer dos servigcos a que esta obrigada a cumprir, conforme paragrafo 22 do
art.5 da Lein? 11.788, de 2008.

Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto
contratual, aplicando-se supletivamente o disposto na Lei 8.666/93, em até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor contratado, mantidas as condi¢des estipuladas neste Termo de Referéncia.
Contratar em favor do estagiario o seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso, em obediéncia ao
que determina o art. 92, inciso IV da Lei n? 11.788, de 2008 (repetido), encaminhando ao CRE cépia
da apolice de seguro vigente para os estagiarios da contratante

Atender as solicitagdes do CREF22/ES, bem como resolver pendéncias referente a prestacdo de ser-
vigos no prazo maximo de até 3 (trés) dias uteis. A depender do impacto e urgéncia da solicitacao,
devera ser dado retorno imediato ao CREF22-ES para acompanhamento das providéncias.
Operacionalizar o Programa de Estagio em obediéncia as determinagdes contidas na legislagao vi-
gente e normativos do CREF22/ES.

Administrar os Acordos de Coopera¢do/Termo de Compromisso de Estagio junto a Contratante, a
Instituicdo de Ensino e o Estudante, documentos estes que ndo geram vinculo empregaticio entre as
partes citadas.

Atender, sempre que solicitado pela Contratante, quaisquer informagdes relativas aos Acordos de

Cooperacgao, bem como as relacionadas aos estagidrios.
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39. Observar e cumprir toda a legislacdo vigente e suas possiveis alteragdes, que se refiram a estagiarios
na Administragao Publica Federal.

40. A Contratada devera informar a Contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocor-
rer na situa¢do do estudante que o impossibilite de prosseguir no estagio, sempre que informada
pela institui¢cdo de ensino ou pelo estudante.

41. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resul-
tantes da execugao do servigo.

42. Orientar, esclarecer duvidas e questdes levantadas pelo CREF22 / ES relativamente ao Programa de
Estagio.

43. Oferecer treinamento referente a utilizacdo do sistema informatizado da contratada aos usudarios da
area de Gestdo de Pessoas deste Conselho quando da implantacdo dos servicos e migracio dos esta-
giarios ativos no CREF22/ES para o novo agente de integracgio, no prazo de até 30 (trinta) dias apds
a assinatura do contrato.

44. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

20. MODELO DE EXECUGAO DO CONTRATO E ROTINAS DO CONTRATO

20.1 Os servicos serdo aferidos mediante frequéncia mensal dos estagiarios atestados pelos gestores, bem
como pelo cumprimento, por parte da contratada, das demandas e prazos estabelecidos no presente docu-

mento.
20.2 Os prazos de execucdo dos servigos objeto do presente Termo de Referéncia serdo acompanhados pelo

CREF22/ES.

21 - MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICAGAO ENTRE A CONTRATADA E A ADMINISTRAGAO

21.1 A contratada devera manter durante toda a vigéncia do contrato um responsavel para atuar como inter-
locutor a fim de representa-la administrativamente e solucionar assuntos afetos a execugao do contrato, de-
vendo ser indicado formalmente com nome, cargo ocupado na empresa, nimeros de telefone e e-mail para

contato.

22. INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 0 fornecedor que cometer qualquer das infragdes descritas no art. 155 da Lei n.2 14.133/2021, quais

sejam:
22.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

22.1.2. dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcio-

namento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
22.1.3. dar causa a inexecugio total do contrato;
22.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

22.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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22.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagio, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

22.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justifi-

cado;

22.1.8. apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao

falsa durante a dispensa eletronica ou a execug¢ao do contrato;
22.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
22.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

22.1.11 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragio falsa quanto as condigdes
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em

qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.
22.1.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
22.1.13. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

22.2 0 fornecedor que cometer qualquer das infra¢ées discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 22.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando nao se justifi-

car a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 2% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta

do fornecedor; por qualquer das infracdes dos subitens 22.1.a 22.1.3.

e) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢io, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos; nos casos dos subitens
22.1.13 a 22.1.7 deste Aviso de Contratac¢do Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de pena-

lidade mais grave

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou con-
tratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos; nos casos dos subitens 22.1.8 a 22.1.13,

bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave;

22.3 A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de repara-

¢do integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92)

22.4. Todas as sang¢oes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,

§79).

22.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimagdo (art. 157)
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22.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serad descontada da garantia

prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).

22.7.Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢io enviada pela autoridade

competente.

22.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e aampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade

para licitar ou contratar. 8.9. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §129):
22.8.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
22.8.2. as peculiaridades do caso concreto;
22.8.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
22.5.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

22.9. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos

orgaos de controle.

22.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de lici-
tagdes e contratos da Administragido Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846,
de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

22.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia

(art. 160)

22.12. 0 Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sang¢ao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas

(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)
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22.13 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar

sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

22.14. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este instru-

mento.

22.15 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que asse-
gurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto

na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.
23 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

23.1.  Osrecursos destinados a contratacdo dos servigos de que trata o objeto serdo oriundos da dotagio
orcamentaria constante no orcamento do CREF22/ES, exercicio 2024:

23.2 As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta dos recursos:

a) Subacdo: 250133-Manutencdo dos servigos Técnicos e Administrativos;
b) Fonte: 1.500.1- Recursos ndo Vinculados de Impostos;
c) Elemento de Despesas: 339039- Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

23.3. Os recursos or¢camentarios para o objeto do presente processo foram previstos no orgamento vi-

gente, devendo ser verificado junto a area de Finangas as contas e valores disponiveis para essa presta¢io de
servicos.

24. CUSTO ESTIMADO DA AQUISICAO

24.1. Conforme o paragrafo 42 do Art. 7 da Instrugdo Norma8va n® 65/2021, a estimativa de pregos podera

ser realizada concomitante a selecdo da proposta economicidade mais vantajosa dos licitantes.

25. DISPOSICOES GERAIS

25.1. Informacgdes complementares poderdo ser obtidas no 6rgao contratante, a partir da divulgacao da Dis-

pensa Eletrénica pelo e-mail licitacao@cref22.org.br

26. DO FORO

26.1 As questdes decorrentes da execucao do objeto deste Aviso de Dispensa Eletrdnica, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no foro da Justi¢a Federal da Secao Judiciaria do

Estado do Espirito Santo com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja
Vitdria (ES),23 de abril de 2024.
Gerente Administrativo e Financeiro

Aprovo esse Termo de Referéncia e determino, ao setor responsavel, a realizagdo dos atos necessarios a contrata-
¢do do objeto.

Presidente
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ANEXO | — DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO E QUANTITATIVOS

ITEM LOTE 01 UNID. QUANT.
Contratacao de empresa prestadora de servicos de Agente
01 |de Integracdo de estagios que promovera o intermédio UNL 05

entre a instituicdo de ensino
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ANEXO Il — DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO E QUANTITATIVOS

Ao Conselho Regional de Educagdo fisica da 222 Regido-Espirito Santo — CREF 22/ES, referente AVISO DE
Dispensa de Licitagdo N2 00014/2024, Processo Administrativo de Compras N° 0004/2024:

DADOS DA EMPRESA PREENCHIDO PELO PROPONENTE

Razdo Social:

CNPJ: Inscrigdo Estadual:
Endereco:

Bairro: Cep:
Cidade/Estado:

Telefone: E-mail:
Banco: Agéncia: Conta corrente:
Nome do representante legal:

Estado civil do representante legal:

Identidade do representante legal:

CPF do representante legal:

Prezados Senhores,

Apds cuidadoso exame e estudo do Aviso de Dispensa Eletrénica em referéncia e seus Anexos, com 0s quais con-
cordamos, vimos apresentar ao Conselho Regional de Educagdo Fisica da 222 Regido-Espirito Santo — CREF 22/ES
objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratacdo de empresa prestadora de servigos de Agente
de Integragdo de estdgios que promoverd o intermédio entre a instituicdo de ensino, conforme tabela abaixo:

ltem Especificagdo Quant. Unidade de Me- Valor unitario Valor total
dida
Contratagdo de empresa prestadora de
servicos de Agente de Integragdo de 05 Uni
1 estagios que promoverd o intermédio

entre a instituicdo de ensino

Observacgdes:

1. Declaramos que temos pleno conhecimento de todas as condigBes e regras da presente Dispensa Eletrénica e
atendemos a todas as exigéncias nele contidas.

2. Declaramos que a validade da proposta é de 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo publica
constante no preambulo deste Edital.

3. Declaramos que nos valores constantes desta proposta estdo incluidas todas as despesas com materiais, insumos,
despesas com deslocamento, mao de obra, fretes, transporte, seguros, impostos, taxas, tarifas, encargos sociais,
tributos e contribuicGes de qualquer natureza ou espécie, saldrios, despesas com reposicdo de funcionarios em
razao de qualquer tipo de licenca (maternidade, doencga ou outra) e quaisquer outras despesas ou encargos neces-
sarios a perfeita execucdo do objeto da licitagdo, sem qualquer custo adicional, bem como quaisquer parcelas de
outra natureza, direta ou indireta, pertinentes a formagdo do preco dos servigos, ndo nos cabendo o direito de
pleitear qualguer majoragdo do preco, sob a alegacdo de desequilibrio econémico/financeiro.

4. Declaramos que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes cole-
tivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio.

Municipio-UF, de 2024

Assinatura/Responsavel/Carimbo CNPJ/Empresa
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